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INDEX SUR L'EGALITE PROFESSIONNELLE ENTRE LES FEMMES ET LES HOMMES
2022

La Société EuroCave SAS publie son indice égalité Femmes/Hommes conformément a la

|égislation.

La Société EuroCave SAS obtient la note de 93/100 au titre de 'année 2022.

Nombre de
Indicateur . points
. Points .

Indicateur calculable obtenus maximum

Oui/Non de
l'indicateur

1. Ecart de rémunération Oui 38 40

2. Ecart d'augmentations individuelles Oui 35 35

3. Ecarts de promotions

Cet indicateur ne s'applique pas aux
entreprises de 50 a 250 salariés

4. Pourcentage de salariées augmentées au retour d'un congé

o Oui 15 15
maternité
5. Nombre de salariés du sexe sous-représenté parmi les 10 .
. o Oui 5 10
plus hautes rémunérations
93 100




